
 

 

 

 

 

 

 

für unseren Hort Meilensteinhaus in Hallbergmoos 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen Dich 

Wir freuen uns auf Dich,  

 wenn Du die Kinder mit Humor und Lebensfreude in ihrer Entwicklung begleitest 
 wenn Du den Kindern Möglichkeiten des ganzheitlichen Lernens bietest 
 wenn Du Dich spielerisch mit Kindern auf Entdeckungsreise begibst 
 wenn Du die Kinder ausprobieren lässt, damit sie selbstständig ihre Erfahrungen machen 

können 
 wenn Du die Kinder wachsen lässt, um mutig und stark die Welt zu entdecken 
 wenn Du einen Ort schaffen möchtest, an dem die Kinder Freunde finden und lernen 

Freundschaften zu pflegen  

Dafür bieten wir Dir, 

 eine unbefristete Arbeitsstelle 
 einen sicheren Arbeitsplatz bei einem zukunftsorientierten Träger 
 eine tarifliche Vergütung nach dem BRK-ERTV inclusive Jahressonderzahlung 
 eine Arbeitsmarktpolitische Zulage 
 fachliche Unterstützung durch erfahrene Einrichtungsleitungen und Teams 
 Begleitung und Unterstützung eines trägerinternen pädagogischen Fachberatungsteams 
 Fort- und Weiterqualifizierungsmöglichkeiten 
 eine solide Altersversorgung 
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement  

Auskünfte gibt Dir unsere Fachberatung 

 Kirsten Engstfeld  Tel. 08161 - 967143 

 

Eine aussagekräftige Bewerbung sendest Du bitte über: 

http://www.kvfreising.brk.de/das-brk/stellenboerse/stellenbörse.html 

Kreisverband Freising 

 


